UCHWALA NR V/51/19
RADY MIEJSKIEJ W AUGUSTOWIE

z dnia 31 stycznia 2019 r.

w sprawie okreslenia kryteriéw rekrutacji do publicznych przedszkoli, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Miasto Augustéow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt |5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2018r.
poz. 994, 1000, 1349, 1432 i 2500) oraz art. 131 ust. 4 i 6 w zwigzku z art. 29 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo odwiatowe (Dz. U. z2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245) Rada Miejska w Augustowie
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:
1) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow oraz opiekunow prawnych dziecka;

2) samotnym wychowywaniu dziecka - nalezy przez to rozumie¢ wychowywanie dziecka przez panng, kawalera,
wdowe, wdowca, osobg pozostajgca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobg
rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

§ 2. 1. Okre$la si¢ nast¢pujagce kryteria oraz odpowiadajgce im liczby punktow dla przedszkoli prowadzonych
przez Gming Miasto Augustéw w postepowaniu rekrutacyjnym na drugim etapie:

Lp. Kryterium Punkty

1 Oboje rodzice kandydata pracujg, wykonujg pracg na podstawie umowy 11
cywilnoprawnej, uczg sie¢ w trybie dziennym, prowadzg gospodarstwo rolne lub
dziatalno$¢ gospodarcza.

Kryterium stosuje si¢ rGwniez do rodzica samotnie wychowujacego dziecko.

2 Rodzenstwo kandydata bedzie uczeszcza¢ w roku szkolnym, ktorego dotyczy 4
rekrutacja, do tego samego przedszkola.

3 Rodzina kandydata objgta jest nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta 3
rodziny.

4 Rodzice kandydata preferuja dane przedszkole jako pierwszy wybdr 2
w sktadanym wniosku zgloszeniowym.

5 Kandydat uczgszczajacy w biezgcym roku szkolnym do ziobka lub innej 1

placowki opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3, wpisanej do Rejestru ztobkow
i klubéw dziecigcych prowadzonego przez Burmistrza Miasta Augustowa.

2. Ustala si¢, ze dokumentami potwierdzajacymi spefnienie kryteriow, o ktorych mowa w ust. | bedg
o$wiadczenia rodzicow.

§ 3. Traci moc uchwala Nr XLIV/419/18 Rady Miejskiej w Augustowie z dnia 16 stycznia 2018 r. w sprawie
ustalenia kryteriow rekrutacji do publicznych przedszkoli, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Miasto
Augustow (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2018 r. poz. 397 i 1747).

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Burmistrzowi Miasta Augustowa.
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§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady

Miejskiej w Augustowi \%L
// ﬂéﬂgo J

Marcin Kleczkowski
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Uzasadnienie

Uchwala stanowi wypelnienie obowigzku, jaki naktada na rad¢ gminy art. 131 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo odwiatowe ( Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245).

Zgodnie z art. 131 ust. 1 ww. ustawy, do przedszkola przyjmowane sg dzieci zamieszkate na obszarze danej
gminy.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba miejsc w przedszkolu na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage lacznie nastepujace kryteria ustawowe:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

2) niepetnosprawnosé kandydata,

3) niepetnosprawnosc jednego z rodzicow kandydata,
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,
5) niepelnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

W przypadku réwnorzednych wynikoéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego lub
jesli po zakoriczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, rada gminy upowazniona jest
jako organ prowadzacy do okre$lenia kryteriow branych pod uwage na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego.

W postepowaniu rekrutacyjnym sa brane pod uwagg¢ kryteria okreslone przez organ prowadzacy,
z uwzglednieniem zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwlaszcza potrzeb
rodziny, w ktorej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy kandydata musza pogodzi¢ obowigzki zawodowe
z obowigzkami rodzinnymi oraz lokalnych potrzeb spotecznych.
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